
Définir et Partager sa Raison d’Être

100% en ligne

1450€ht

• Savoir définir sa Raison d’être

• Vivre une expérience collective 
en engageante

• Embarquer ses équipes

• Engager ses parties prenantes

Offrez à votre organisation un 
espace d’expression 
collaboratif des valeurs 
partagées

Développer votre structure dans une gouvernance plus responsable et créer les fondations d’une 

communication engagée et responsable, en interne comme externe.

PUBLIC

Toute organisation



FORMAT PÉDAGOGIQUE

Coaching et aventure collective 

de partage

DURÉE

9h (7h en présentiel + 2h 

distanciel)

PÉDAGOGIE

Présentiel et/ou A distance

Suivi (2h à distance)

Les objectifs visés

• Trouver son « pourquoi »

• Partager la vision

• Faire vivre les expériences

• Incarner son discours

COMPÉTENCE 1

Cadrage de l'accompagnement
Vidéo Cours

COMPÉTENCE 2

Partager ses valeurs & ses expériences
Brainstorming



COMPÉTENCE 3

Rédiger sa Raison d’être
Brainstorming Exercice


